\afﬂ ;ﬂ‘_} “Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo” i
|§ "-' ; '"‘ g UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - HUANUCO
QJQQC =g COMITE ELECTORAL UNIVERSITARIO

ELECCION DE DIRECTOR DE 1A ESCUELA DE POSGRADO DE LA UNHEVAL

KIT ELECTORAL

CANDIDATO A DIRECTOR DE
LA ESCUELA DE POSGRADO

DOCUMENTOS A PRESENTAR

I

Solicitud de Inscripcién del candidato a DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO
presentado por el Personerc legal.

Carta de Aceptacién como candidato a DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Declaracién jurada del Candidato a DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADOQ.

Lista de adherentes docentes (minimo 07 docentes).

Copia de DNI del candidato y personero legal.

Documento gue certifique el grado de doctor, el mismo que debe haber sido obtenido
con estudios presenciales y registrado por la SUNEDU.

7. Plan de gobierne firmado en cada una de las péaginas por el personero legal.
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ELECCION DE DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO DE LA UNHEVAL

SOLICITUD DE INSCRIPCION DEL CANDIDATO A DIRECTOR DE LA ESCUELA
DE POSGRADO PRESENTADO POR EL PERSONERO LEGAL

Cayhuayna, 2 de _JUL!O de2023

\
NOMBRE DE LA LISTA: /NN 0VACworg  (JUNIVERS ¢ TARIA

SR. PRESIDENTE DEL COMITE ELECTORAL UNIVERSITARIO

Mediante la presente me dirijo a su persona para SOLICITAR la inscripcion como
CANDIDATQ{A} A DIRECTOR{A) DE LA ESCUELA DE POSGRADO al Docente:

Apellidos y Nombres: _MANRIQue De LARA SuARe DIGNA AMABILIA

DNI N°: b =pd 5T
N° de Celular: 762330853

Carreo Electrdnico: Amg,nrfq ve [ un \nq va\ . czéu. PQ
7 &

Agradezco la aceptacién de la solicitud.

Atentament

"
. —=
Fir Personero Legal

Apellidos y Nombres: S acLiamal! Qevonicz LlesSTeR FrowAn
| ;
DNIN®: 4934 q762
N°deCelular: 96290 S13 ¢

Correo Electrénico: Con de\@mos ’3@ @ mai \ Covyy
Y
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ELECCION DE DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO DE LA UNHEVAL

CARTA DE ACEPTACION COMO CANDIDATO A DIRECTOR DE LA ESCUELA
DE POSGRADO

\
NOMBRE DE LA LISTA: __ /AINOVA CLAN UNINERS ) TAL A

SR. PRESIDENTE DEL COMITE ELECTORAL UNIVERSITARIO

Mediante la presente me dirijo a su persona para hacer de su conocimiento que ACEPTO MI
PARTICIPACION COMO CANDIDATO en esta contienda electoral.

Para dar fe a lo expresado firmo.

oot/

Firma del Candidato a DIRECTOR DE LA ESCUELA DE
POSGRADO

Apellidos y Nombres: MANR{ Que DE LARA SuaReZ DIGnIA ARABILIA
DNIN: 0692394549
N° de Celular: q_@,2330854
Correo Electrénico:  d manri @ uq@ un h@ua\ cedv . pe
Facultad: O BS TE1‘TH’L\ CiAA l

Cayhuayna, 3] de_ JuL!ld de 2023
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\
NOMBRE DE LA LISTA: __/AJ NAVA Cwond  UNAVMERS TAR A

DECLARACION JURADA DEL CANDIDATO A DIRECTOR DE LA ESCUELA DE
POSGRADO

Yo, MANRIGUE DE LARD CunteZ  DIGRNA AMABILIA

Docente Principal de la Facultad de: ORSTe T RLLIA

conDNIN: 06 92 1959 Domiciliadoen: [e. Los Atigos 228 -

(Jeg, CLTREBOL — Pretlo TlARCA

DECLARO BAJO JURAMENTO

a) Ejercer docencia ordinaria en la categorfa de docente principal en el Peru o su equivalente
en el extranjero, con no menos de cinco afos en la categoria.

b} No haber sido destituido y/o despedido de ninguna institucion del Estado y no estar
reportado en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido.

¢) No estar consignado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, ni tener pendiente
de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

d) En caso de declararse ganador debera renunciar o solicitar licencia por el periodo gue
corresponda en otras instituciones de acuerdo a Ley, por ser cargo a dedicacion exclusiva.

e) No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de autoridad de cosa juzgada

En caso de falsedad me someto a las leyes vigentes.

Para dar fe a lo declarado, firmo.

Cayhuayna, 3! de_JuLlO de 2023

pEY

Firma del Candidato

Apellidos y Nombres: MANRIQu€ D LARA SunRe2 ,DieaA ANAKILIA

DNIN: p6 92349454

N°de Celular: 6233 083573

Correo Electrénico: Amanriqucz @ Un\(\GUd\ . @éu, Y
T 1
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COMITE ELECTORAL UNIVERSITARIO

ELECCION DE DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO DE LA UNHEVAL

UNWER $1 TARIA

LISTA DE ADHERENTES DOCENTES DEL CANDIDATO A DIRECTOR DE LA
ESCUELA DE POSGRADO

Los Docentes que a continuacién firmamos respaldamos la candidatura a DIRECTOR DE LA

MANRIQVE DE

ESCUELA DE POSGRADO del Docente:
Laens SunRez |, Dignd AYIREILIA de la Facultad de:
QRS TeTeic1LA
N° APELLIDOS Y NOMBRES GRADO | DNI | FACULTAD | FIRMA
v Psyowvero Torres Q/mm/a A/a?lura/mﬂ <D<x753' 2292285 spuccion s
2 \fortrezo Mantel Jose Wuenaylao | Dodger |2267/207 Estvmda.:)g\:!_l}?)_j\
= mwx*m@&é@& Fetor | Deckir 4 m
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Superintendencia Naéional de

Informacion Universitariay

Educacion Superior Universitaria Registro de Grados y Titulos

£ %% L e
ﬁ Ministerio de Educacion

CONSTANCIA DE VERIFICACION DE
DATOS DE AUTORIDADES

La Direccion de Documentacién e Informacién Universitaria y Registros de Grados y Titulos, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que, el Secretaric General que
suscribe y/o certifica el documento presentado por el ciudadano, que se detalla a continuacion, se
encuentra inscrito en el Registro de Datos de las Autoridades de las Universidades, Institutos y Escuelas de
Educacién Superior previstas en la Ley N° 30220.

Direccion de Documentacion e

INFORMACION DEL CIUDADANO:
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de ldentidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION:
Nombre

Secretario General

INFORMACION DEL DOCUMENTO:
Tipo

Fecha de Expedicién

Fecha de Autenticacion

Namero

Descripcion

CODIGO 000123651

 —

MANRIQUE DE LARA SUAREZ

DIGNA AMABILIA

DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
06927959

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE
HUANUCO
FIGUEROA QUINONEZ, YERSELY KARIN

DIPLOMA DE GRADO ACADEMICO
12 DE DICIEMBRE DE 2018

25 DE ENERO DE 2019

AQ0879655

DOCTOR EN CIENCIAS DE LA SALUD

25 de julio de 2023

gl SUNEDU

- Firmado digitalmante por:
NDO RUIZ LLATANCE Superintendencia Nacional de Educacién

EJECUTIVO {*) Superior Universitaria
hitive: Serwidor de

Agente automatizada.
Fecha: 250752023 16:26:12-0500

.-_. A

Unidad de Registro de Grados y Tiulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria — Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de ta Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
Sunedu {www.sunedu.gob.pe), utilizande lectora de codigos o teléfono celular enfocando al codigo QR. El celular debe

poseer un software apropiado para ello.

Firma mecanica al amparo del numeral 4.4 del articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrative Generat; y de los articulos 141° y 141° - A del Cédigo Civil.

{*) El que suscribe, deja constancia que los datos del Secretaric General que suscribe y/o cerlifica el documento se
encuentran inscritos en el Registro de Datos de Autoridades, sin calificar y/o validar el contenido del documento emitido por la
Universidad, Institute y Escuela de Educacién Superior.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Perci / (511} 500-3930



Ministerio de Educacion

Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria

. Direccién de Documentacin e
Informacién Universitaria y :
Registro de Grados ¥ Titulos

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccién de Documentacion e Informacion Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del

Ejecutivo de la Unidad de Registro de

documento se encuentra inscrita en el Registro

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de ldentidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Secretario General

Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Grado Académico
Denominacion

Fecha de Expedicion
Resolucidn/Acta
Diploma

Fecha Matricula
Fecha Egreso

CODIGO VIRTUAL 0001381561

Grados y Titulos, deja constancia que la informacion contenida en este
Nacional de Grados y Titulos administrada por 1a Sunedu.

MANRIQUE DE LARA SUAREZ
DIGNA AMABILIA

DNI

06927959

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
LUIS FERNANDO 1ZQUIERDO VASQUEZ

JOSE SEGUNDO NINO MONTERO

ARISTIDES ULISES NUNEZ CHAVEZ

MAESTRO

MAGISTER EN OBSTETRICIA
SALUD REPRODUCTIVA

16/04/2007

00298-R-2007

A517189

Sin informacién (")

Sin informacién {(***¥)

Fecha de emisién de la constancia: '- SI:H:‘J;EBU
24 de Julic de 2023

Firmado digitaimente por:
Superintendencid Macional de Edusacidr
Superior Unhversitaria
Wotive: Servidor de
Agente automatizado.

Fecha: 24/07/2023 20:10:44-0500

ROLANDO RUIZ LLATANCE
EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en o sitioc web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe). utilizando lectora de cadigos o teléfone celular enfocando al cédigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27268 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

{*} El presenie documento deja constancia inicamente del registro del Grado o Titulo que se sefala.

(== La falta de informagion de este campo, no invelucra por si misma un error o la invalidez de 1a inscripcion del grade yfo titulo, puesto
que, a la fecha de su registro, no era obligaterio declarar dicha informacién. Sin perjuicio de o sefialado, de requerir mayor detalle, puede
contactamos a nuestra ceniral telefénica: 01 500 3930, de lunes a viernes, de 08:30 a.m. a 4:30 p.m.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Pert / (511} 500-3%30
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PLAN DE GOBIERNO
2023 — 2027

CANDIDATA:
DIGNA AMABILIA MANRIQUE DE LARA SUAREZ

HUANUCO - 2023



Mision

PLAN DE GOBIERNO

Formar profesionales posgraduados altamente capacitados y competitivos,

vinculados a redes académicas internacionales, y que propicie, a través de sus programas

académicos, la investigacion, la transferencia tecnoldgica, €l desarrollo econdmico, el

impulso social y ambiental en el pais.

Vision

Ser una institucién especializada y actualizada para formar investigadores

cientificos, tecnoldgicos y humanisticos, conformada por un equipo de docentes y

colaboradores orientados a la excelencia académica y a la transformacién de la sociedad

de manera sostenible y reconocida por sus logros a nivel nacional ¢ internacional.

Enseiianza de Posgrado

a. Objetivos:

Garantizar el desarrollo de los ciclos académicos con calidad segin lo
programado.

Gestionar la creacién de nuevos programas de maestria, doctorado y
posdoctorado.

Desarrollar en los maestrandos v doctorandos habilidades que se reflejen en
mejoras en su desempeiio laboral.

Optimizar la organizacion administrativa — academica, garantizando una
atencién con calidad y calidez.

Adecuar el alcance de la certificacién ISO 9001.

Incrementar el nimero de egresados que obtengan sus grados académicos.
Fomentar la articulacion de la oferta de formacién continua de los diferentes
programas de estudio de maestrias y doctorados en las facultades, mediante el
reconocimiento de asignaturas.

Consolidar el liderazgo y sostenibilidad de los diferentes programas de estudio
de maestrias y doctorados en el medio nacional.

Revisar y actualizar los planes curriculares de las maestrias y doctorados con

fines de adecuacion al modelo educativo y la ley universitaria.

Piagina 2|6



b. Estrategias:

Monitoreo del cumplimiento académico segun el programa de estudios.
Brindar los recursos necesarios para el cumplimiento de los objetivos,
coherentes con los perfiles de egreso de los programas de estudio.

Brindar el nivel de competitividad en un trabajo moderno, con el uso de
tecnologias de apoyo que se hacen indispensables para el desarrollo del
profesional con un grado avanzado y de acuerdo con los requerimientos del

programa de estudios.

¢. Lineas de accion

Realizacion v andlisis de encuestas de satisfaccion a estudiantes, egresados,
profesores y empleadores.
Conformacién de equipos de trabajo y comisiones con participacion de

docentes, estudiantes y profesionales externos.

d. Programas y/o proyectos

Internacionalizacién universitaria para la globalizacion.

Convenios con instituciones nacionales y extranjeras.

Investigacion e innovacién tecnolégica

a. Objetivos:

Impulsar la investigacion, incrementando capacidades e innovacién para el
desarrollo sostenible del pais, logrando ventajas competitivas y comparativas.
Promover la formacién y desarrollo del capital relacional con comités
editoriales de revistas cientificas nacionales y extranjeras para la publicacion
de los articulos en bases de datos de prestigio.

Fomentar el uso de la virtualidad en el desarrollo de los programas de
maestrias y doctorados.

Financiar propuestas de investigaciones con caracter de innovacion y
transferencia tecnoldgica.

Asignar presupuestal para docentes y estudiantes para su participacion en
congresos, certamenes internacionales de difusién cientifica realizados en el
Pera y el extranjero.

Apoyar en la publicacién de articulos en revistas indexadas.

Incorporar a la Escuela de Posgrado a redes académicas y de investigacion.

Pagina 3|6



b.

C.

d.

- Promover la pasantia docente y estudiante con el proposito de fortalecer

formacion en posgrado.

Estrategias

- Monitorear el cumplimiento de las actividades propuestas en investigacion.

- Fomentar la formacidn de los grupos de investigacion.

Lineas de accion

- Conformacién de equipos de trabajo con participacion de docentes
estudiantes.

- Aplicacién y anélisis de encuestas a estudiantes, egresados y docentes.

- TRevision de resultados con la participacién de expertos nacionales

internacionales de reconocida trayectoria.

Programas y/o proyectos.

- Internacionalizacién universitaria en investigacion para la globalizacion.

Responsabilidad social

a.

Objetivos

la

- La EPG requiere mejorar su comunicacion e integracion, tanto interna como

externa, para posicionar su imagen y dar soporte al crecimiento institucional,

gestionando su vinculacion nacional e internacional.

- Contribuir efectivamente al desarrollo del pais, ejecutando acciones de

proyeccion social y de sostenibilidad ambiental.
- Transmitir ¢l acervo historico y cultural de la identidad nacional.
- Tncorporar a los maestrandos y doctorandos a la vida social a través de

internalizacion de valores, actitudes y normas,

Estrategias

- Brindar los recursos para el cumplimiento de los objetivos.

la

- Garantizar a las personas igualdad de condiciones y oportunidades para

realizarse individual y colectivamente.

- Transparencia y rendicion de cuentas en las acciones que supone el mancjo de

los recursos comunes, por encima de los intereses personales, asi como su

aprovechamiento estrictamente apegado a los objetivos y propositos con los

que originariamente se han asignado.

Pagina 4|6
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Lineas de accion

La FPG se dedicara a la transmisién, difusion y reproduccion del
conocimiento y la cultura considerando su proyeccion y extension social
Conformacién de equipos multidisciplinarios con participacion de docentes y
estudiantes.

Analisis de los resultados de los procesos con responsabilidad social.

d. Programas y/o proyectos

Implementacién de programas de responsabilidad social en apoyo a las
comunidades del entorno local, regional y del pais.

Desarrollo humanista y global de los estudiantes de la EPG.

Gestion administrativa

.

C.

Objetivos

Digitalizar los procedimientos administrativos internos.

Dinamizar los procedimientos administrativos para una mayor fluidez para la
obtencion de los grados académicos.

Continuar con los procesos de autoevaluacion en todos los programas de
maestrias v doctorados, en base a modelos de acreditacion nacional o
internacional, para el logro de la acreditacion.

Proponer una institucionalidad de la EPG capaz de resguardar los principios
de excelencia académica, integracion disciplinaria y organizacional, vocacion

publica, vision de futuro y apertura al mundo.

Estrategias

Supervision del cumplimiento académico segun lo programado.

Poseer infraestructura y equipamiento Optimos para dar soporte a la
formacién, investigacion y gestion de la EPG, considerando las tecnologias
emergentes.

Modemizar los sistemas de gestion de 1a EPG.

Lineas de accion

Analisis de los resultados del proceso de acreditacion
Realizacion vy andlisis de encuestas a estudiantes, egresados, docentes y

personal administrativo.

Pagina 5|6



Revision de gestion por resultados del personal administrativo.

d. Programas y/o proyectos

Establecer una gestién integrada y Optima para mejorar los resultados
institucionales; implementando politicas, normas, procedimientos, asi como
sistemas de gestion estratégicos y operativos con procesos eficientes que

aporten valor en la EPG.

Desarrollo institucional

a. Objetivos

Optimizar los procesos de ensefianza, mediante la transmision, difusion y
reproduccion del conocimiento, asi como a la produccion de bienes o servicios
para servir al desarrollo del pais, al bienestar material y espiritual de los
pueblos y regiones del Perd.

Capacitacion continua de los docentes de la EPG, apoyo a conseguir los mas
altos grados académicos.

Proponer una institucionalidad de la EPG capaz de resguardar los principios
de excelencia académica, integracion disciplinaria y organizacional, vocacion

publica, visién de futuro.

b. Estrategias

C.

Alianzas estratégicas con otras universidades, centros de investigacion,
gremios empresariales, estado, etc., para trafar temas medulares para el
desarrollo del pais (educacion, ciencia y tecnologia, desarrollo econémico,
etc).

La EPG del futuro debera tener en cuenta aspectos como la intensificacion de
1a acreditacion internacional, lo cual impulsara una alta movilidad profesional.

Dar los recursos para el cumplimiento de los objetivos.

Lineas de accion

Analisis de los resultados del proceso de acreditacion.
Aplicacién y analisis de encuestas a estudiantes, egresados y profesores.

Presentacién de un plan de desarrollo institucional al mejoramiento educativo.
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